
 

 

 

 
Betriebswirtschaftliche Zusatzqualifikation zum/r Sozialmanager/in  
 

   

   
Zielsetzung Wirtschaftliche Fragestellungen gewinnen in Einrichtungen der Sozial-

wirtschaft immer stärker an Bedeutung. Dies stellt Mitarbeiter/innen und 
Führungskräfte sozialer Einrichtungen vor neue Herausforderungen und 
verlangt Kenntnisse, die im Rahmen der originären Ausbildung i.d.R. nicht 
vermittelt wurden. 
 
Bilden Sie sich zum/r betriebswirtschaftlich qualifizierten 
Sozialmanager/in weiter. Der Lehrgang vermittelt die notwendigen 
betriebswirtschaftlichen Kenntnisse und Instrumente, damit Sie in Ihrem 
Aufgabenbereich auch dem steigenden wirtschaftlichen Druck gerecht 
werden können. 

   
   
  

Zielgruppe                        Leitungen, Führungskräfte und Fachkräfte in Einrichtungen der Sozial-
wirtschaft, die für ihren beruflichen Werdegang eine betriebswirtschaft-
liche Zusatzqualifikation erwerben und nachweisen möchten. 

     
 
    
Seminarleitung Prof. Dr. Arnd Kah, Professor für Betriebswirtschaftslehre in der 

Sozialwirtschaft, Hochschule Kempten, Fakultät Soziales und Gesundheit   

 

Seminarort   KWA Bildungszentrum Pfarrkirchen, Gartlbergstraße 4, 84347 Pfarrkirchen 
 
 
 
Termine/Uhrzeiten       Modul 1 – Freitag/ Samstag, 24.09. und 25.09.2021 (tgl. 09.00 – 17.00 Uhr)  
 
   Wirtschaftliche Steuerung von Einrichtungen der Sozialwirtschaft 
 

 Besonderheiten der Steuerung von Einrichtungen der Sozialwirtschaft 

 Wirtschaftlichkeit von Einrichtungen der Sozialwirtschaft 

 Messung von Wirtschaftlichkeit durch das Rechnungswesen 

 Externes Rechnungswesen: Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung 

 Internes Rechnungswesen: Kosten- und Leistungsrechnung 

 Bedeutung von Ansätzen des Qualitätsmanagements  

 Controlling-Ansätze zur Steuerung von Einrichtungen der Sozialwirtschaft 
 
    



 

 
Modul 2 – Freitag/ Samstag, 22.10. und 23.10.2021 (tgl. 09.00 – 17.00 Uhr) 

 
   Finanzierung von Einrichtungen der Sozialwirtschaft 
 

 Grundlagen der Finanzplanung in Einrichtungen der Sozialwirtschaft 

 Bedeutung von Liquidität und Rentabilität 

 Beurteilung von Investitionen und Ermittlung des Kapitalbedarfs 

 Innen- und Außenfinanzierung zur Deckung des Kapitalbedarfs 

 Fundraising,  Beteiligung von Philanthropen, Social Entrepreneurship 

 Steuerung von Kapitalbedarf und -deckung durch den Finanzplan 
 

Modul 3 – Freitag/ Samstag, 12.11. und 13.11.2021 (tgl. 09.00 – 17.00 Uhr) 
 
   Marketing und Öffentlichkeitsarbeit  
 

 Grundlagen und Ziele des Marketing  

 Die klassischen Marketinginstrumente im Überblick 

 Kundenbeziehungsmanagement und Öffentlichkeitsarbeit  

 Bedeutung des Internets für Marketing und Öffentlichkeitsarbeit 

 Social Media am Beispiel der Kampagnen sozialer Einrichtungen 

 Suchmaschinenpräsenz und Logik von Suchmaschinen 
 

 
Modul 4 – Freitag/ Samstag, 17.12. und 18.12.2021 (tgl. 09.00 – 17.00 Uhr) 

 
Übergreifendes und verbindendes Planspiel Sozialmanagement 
 

 Sozialmanagement am Beispiel der Steuerung einer sozialen Einrichtung 
auf Basis von TOPSIM-Social Management 

 Anwendung der  erlernten Inhalte/ Instrumente am konkreten Praxisfall 

 Verständnis der vernetzten betriebswirtschaftlichen Zusammenhänge 
 

 
 
Teilnehmerzahl  Begrenzt auf 20 Teilnehmer  
 
 
 
Gebühren  Modul € 199.- inkl. aller Nebenkosten (Gesamtpreis € 796.-)  
  
 
 

 
 
    
     
 


